Ringkasan Program Strategis Kementerian Kominfo Tahun 2022

Program 01. Meningkatnya kualitas tata|01.01 Indeks SPBE (sesuai penilaian| SEKRETARIAT 591.493.324 Januaris.d.  [SEKRETARIAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN
Komunikasi kelola birokrasi yang MenPAN skala 1-5) JENDERAL Desember 2022 |KOMINFO PELAKSANAAN ANGGARAN
Publik efektif KOMINFO PETIKAN TAHUN
dan efisien email: ANGGARAN 2022
tu.setjen@kominfo.go.id |NOMOR : DIPA-
059.01.1.664241/2022
01.02 Indeks Reformasi Birokrasi
01.03 Nilai Akuntabilitas Kinerja
(AKIP) Kemkominfo
01.06 Nilai Kinerja Anggaran
Kominfo
01.07 Indeks kepuasan pegawai
terhadap layanan ke
sekretariatan
01.08 Persentase (%) realisasi
rencana penyederhanaan
regulasi
Kominfo
01.09 Indeks kompetensi pegawai
Kemkominfo
Program 01. Terwujudnya optimalisasi |01.01 Jumlah akumulasi DIREKTORAT 333.211.089 Januari s.d. DIREKTORAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN
Pengelolaan pemanfataan spektrum penambahan spektrum JENDERAL Desember 2022 |SUMBER DAYA DAN PELAKSANAAN ANGGARAN
Spektrum frekuensi frekuensi radio SUMBER DAYA PERANGKAT POS DAN  |PETIKAN TAHUN
Frekuensi, radio untuk layanan broadband DAN INFORMATIKA ANGGARAN 2022
Standar PERANGKAT POS NOMOR : DIPA-
Perangkat dan DAN email: 059.03.1.664255/2022
Layanan Publik 01.02 Penyelesaian regulasi terkait [ INFORMATIKA tu.setditjen_sdppi@komin

01.03

spektrum frekuensi yang
mendukung peningkatan
konektivitas broadband

Persentase Optimalisasi dan
penyediaan spektrum
frekuensi

radio untuk public service
dan pemerintah

fo.go.id




Program 03. Terwujudnya digitalisasi 03.02 Persentase (%) jumlah DIREKTORAT 7.383.780 Januari s.d. DIREKTORAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN
Pemanfaatan pemerintahan pusat dan kab/kota yang JENDERAL Desember 2022 |PENYELENGGARAAN PELAKSANAAN ANGGARAN
Teknologi daerah mengimplementasi PENYELENGGAR POS DAN INFORMATIKA |PETIKAN TAHUN
Informasi dan sistem informasi AAN POS DAN ANGGARAN 2022
Komunikasi (TIK) kedaruratan dan INFORMATIKA email: NOMOR : DIPA-
kebencanaan tu.setditjen_ppi@kominfo.|059.05.1.664276/2022
go.id

Program 01. Meningkatnya kualitas tata]01.02 Indeks Reformasi Birokrasi INSPEKTORAT 90.247.829 Januari s.d. INSPEKTORAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN
Dukungan kelola birokrasi yang JENDERAL Desember 2022 PELAKSANAAN ANGGARAN
Manajemen efektif dan email: PETIKAN TAHUN

efisien tu.setitien@kominfo.go.id | ANGGARAN 2022

01.03

01.04

01.05

01.06

01.07

01.10

01.11

01.12

01.13

01.14

01.15

Nilai Akuntabilitas Kinerja
(AKIP) Kemkominfo

Nilai Opini Laporan
Keuangan di lingkungan
Kemenkominfo
menurut kriteria

Nilai SPIP Kemkominfo

Nilai Kinerja Anggaran
Kominfo

Indeks kepuasan pegawai
terhadap layanan ke
sekretariatan

Persentase Pembangunan
CACM

Nilai Indeks Reformasi
Birokrasi Inspektorat
Jenderal

Nilai Akuntabilitas Kinerja
(AKIP) Inspektorat Jenderal

Persentase (%) Batas
Tertinggi Temuam Hasil
Pemeriksaan BPK atas LK
Inspektorat Jenderal
Berdasarkan Hasil
Pengawasan BPK

Nilai Kinerja Anggaran
Inspektorat Jenderal
Nilai SPIP Inspektorat

NOMOR : DIPA-




01.16

Indeks Kepuasan Pegawai
Terhadap Layanan Dukungan
Manajemen Inspektorat
Jenderal

Program 01. Meningkatnya akses dan [01.01 Persentase (%) masyarakat DIREKTORAT 5.000.000 Januari s.d. DIREKTORAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN
Komunikasi kualitas informasi publik yang mengetahui informasi JENDERAL Desember 2022 |INFORMASI DAN PELAKSANAAN ANGGARAN
Publik terkait kebijakan dan program INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK PETIKAN TAHUN
kebijakan dan program prioritas pemerintah KOMUNIKASI ANGGARAN 2022
prioritas pemerintah PUBLIK email: NOMOR : DIPA-
tu.setditjen_ikp@kominfo. |059.07.1.664302/2022
go.id
01.02 Persentase (%) masyarakat
yang memahami kebijakan
dan
program prioritas
pemerintah
01.03 Persentase (%) tingkat
kepuasan masyarakat di
wilayah 3T
terhadap informasi publik
01.04 Persentase (%) berita hoax
yang berhasil dikonter
01.05 Persentase (%) K/L/D yang
sudah melaksanakan urusan
Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik (PIKP)
sesuai
dengan peraturan yang
berlaku
Program 01. Meningkatnya kompetensi |01.01 Jumlah peserta pelatihan BADAN 370.320.482 Januari s.d. BADAN PENELITIAN DAN|DAFTAR ISIAN
Pemanfaatan dan kemampuan SDM digital skill a. SDM umum PENELITIAN DAN Desember 2022 |PENGEMBANGAN PELAKSANAAN ANGGARAN
Teknologi Nasional (termasuk PENGEMBANGA SUMBER DAYA PETIKAN TAHUN
Informasi dan bidang TIK kawasan prioritas) b. SKKNI [N SUMBER DAYA MANUSIA ANGGARAN 2022
Komunikasi (TIK) MANUSIA NOMOR : DIPA-
email: 059.06.1.664297/2022

01.02

Persentase (%) peserta yang
lulus program beasiswa S2
dan

S3 bidang TIK/Digital yang
lulus tepat waktu

tu.set_balitbang@kominfo
.go.id




01.03

01.04

Jumlah ASN Nasional yang
mendapatkan pelatihan
teknis

TIK, fungsional dan
manajerial (kumulatif)
Jumlah anak usia sekolah,
perempuan, disabilitas yang
mendapat pengenalan TIK
(kumulatif)

Program 03. Meningkatnya Kualitas 03.03 Indeks Kepuasan Masyarakat| DIREKTORAT 8.003.398 Januari s.d. DIREKTORAT JENDERAL |DAFTAR ISIAN

Pengelolaan Penyelenggaraan Layanan terhadap pelayanan publik JENDERAL Desember 2022 |APLIKASI INFORMATIKA [PELAKSANAAN ANGGARAN
Spektrum dan Bidang Aplikasi Informatika APLIKASI PETIKAN TAHUN

Frekuensi, Pengelolaan PNBP INFORMATIKA email: ANGGARAN 2022

Standar tu.setditjen_aptika@komi |INOMOR : DIPA-

Perangkat dan nfo.go.id 059.04.1.664262/2022
Layanan Publik

Program 01. Meningkatnya cakupan 05. Meningkatnya cakupan dan BADAN 17.987.030.260 Januari s.d. BADAN AKSESIBILITAS |DAFTAR ISIAN

Penyediaan dan kualitas layanan kualitas layanan broadband | AKSESIBILITAS Desember 2022 |TELEKOMUNIKASI DAN [PELAKSANAAN ANGGARAN
Infrastruktur broadband di di TELEKOMUNIKA INFORMASI (BAKTI) BADAN LAYANAN UMUM
Teknologi wilayah komersial wilayah non komersial SI DAN PETIKAN TAHUN

Informasi INFORMASI email: ANGGARAN 2022

dan Komunikasi (BAKTI) tu.dittelmas_bakti@komin [NOMOR : DIPA-

(TIK)

fo.go.id

059.08.1.638041/2022




